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L a cuarta edición del Concur-
so Jóvenes Técnicos en Au-
tomoción va cumpliendo las

diversas etapas de su organización.
Tras anunciar que la fecha límite de
inscripción es el 31 de enero, el pasa-
do 19 de diciembre se reunieron res-
ponsables en materia de Formación
Profesional del Ministerio de Edu-

cación y Ciencia (MEC), expertos
designados por las Comunidades
Autónomas, representantes de
COMFORP y de las empresas pa-
trocinadoras y constituyeron las co-
misiones de evaluación de los dis-
tintos perfiles de la competición.
Antes de constituir definitivamente
dichas comisiones, COMFORP –Com-
promiso por la Formación Profe-
sional- expuso las experiencias obte-
nidas en la organización de las tres
ediciones anteriores así como el pri-
mer borrador de las pruebas concerta-
das con las empresas participantes en
el Concurso. Una vez debatidas las ba-
ses para desarrollar los criterios de
evaluación de las distintas pruebas a
las que serán sometidos los equipo
participantes, se constituyeron las co-
misiones de evaluación.

Mayor protagonismo de 
las empresas
Los criterios de evaluación difieren
poco de ediciones anteriores pero se
han introducido algunas novedades.

Una elemento distintivo de esta cuar-
ta edición del Concurso Jóvenes Técni-
cos en Automoción es que en la fase
presencial de la competición se selec-
cionará a un equipo por perfil (que
son Tecnología del Automóvil, Carro-
cería, Pintura y Vehículos Industriales)
de cada comunidad autónoma. Así
mismo, los organizadores pretenden
potenciar el papel de las empresas
que dan apoyo a esta iniciativa, por
tal motivo, la comisión de evaluación
estará compuesta por técnicos de las
empresas como en las ediciones ante-
riores pero ahora los equipos estarán
tutorados por un profesor del centro
educativo y por un tutor de la empre-
sa que colaborará en la preparación
del equipo para las pruebas de la fase
presencial.
El Concurso Jóvenes Técnicos en Auto-
moción es una iniciativa formativa or-
ganizada por el Ministerio de Educa-
ción y Ciencia, gestionada por COM-
FORP y en la que colaboran todas las
administraciones educativas de las co-
munidades autónomas así como
DaimlerChrysler España. Varias
firmas de la posventa patrocinan el
Concurso, entre ellas Robert Bosch,
Monroe, Valeo, Festo, Würth o
C.E.I. Arsis, empresa editora de las
revistas ElectroCar y Mundo Re-
cambio y Taller. Este 2007 el Con-
curso asume un papel internacional
pues los equipos finalistas representa-
rán a España en las Olimpiadas Inter-
nacionales de Formación Profesional
World Skills que se celebrarán en
Shizouka (Japón) a finales de año.
Si desean obtener más información
sobre las bases del concurso, plazos de
inscripción o fechas y tipos de pruebas
pueden consultar la web www.com-
forp.org. 
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Se constituyen las 
comisiones de evaluación

Representantes del MMiinniisstteerriioo  ddee  EEdduuccaacciióónn  yy  CCiieenncciiaa, de las CCoommuunniiddaaddeess  AAuuttóónnoommaass, de
CCOOMMFFOORRPP y de las eemmpprreessaass ppaattrroocciinnaaddoorraass han constituido las ccoommiissiioonneess  ddee  eevvaalluuaacciióónn
de los distintos ppeerrffiilleess del CCoonnccuurrssoo  JJóóvveenneess  TTééccnniiccooss  eenn  AAuuttoommoocciióónn. Como novedad, se

impulsará la ccoollaabboorraacciióónn entre eemmpprreessaass y cceennttrrooss  eedduuccaattiivvooss.

Reunión en la que se crearon las comisiones de evaluación.

La edición 2007 se dirige a jóvenes
matriculados en el segundo curso de los
ciclos formativos de la familia profesional
Mantenimiento de Vehículos
Autopropulsados.
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